
신한금융지주회사 임원 선임 공시

Ⅰ. 근거규정

- 당사 지배구조 내부규범 제68조(수시공시) 제1항 및 ‘금융회사의 지배구조에 관한 법률’ 

제7조(임원의 자격요건 적합 여부 보고 등) 제2항 “회사는 임원을 선임한 경우에는 지체 없이

그 선임사실 및 자격요건 적합 여부를 금융위원회가 정하여 고시하는 바에 따라 인터넷 홈페

이지 등에 공시하고 금융위원회에 보고하여야 한다.”

Ⅱ. 임원 선임일 : 2023.12.19    (※ 임기 개시일 : 2024.01.01)

Ⅲ. 임원 선임 현황

직위 성명 생년 임기 담당 업무 자격요건
확인결과

부문장 천상영 1969 2025.
12.31 그룹 재무부문 적합

부문장 이인균 1967 2024.
12.31 그룹 운영부문 적합

파트장 김준환 1972 2024.
12.31 디지털파트 적합

파트장 박현주 1965 2024.
12.31 소비자보호파트 적합

파트장 방동권 1966 2025.
12.31 리스크관리파트 적합

파트장 김지온 1968 2024.
12.31 감사파트 적합

※ 상기 임원은 ‘금융회사의 지배구조에 관한 법률’ 제5조 및 제26조에서 정한 자격요건을 충족함

※ 주요업무집행책임자(그룹 재무부문장, 리스크관리파트장)는 이사회 결의를 통해 선임함

: 2023년 제10회 임시이사회 제1호 이사 아닌 경영진 선임의 건 (2023.12.19)


